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Consulenti del Lavoro
V¥ Ente Nazionale Previdenza Assistenza
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Roma, 23 marzo 2018

Al Presidenti
dei Consigli Provinciali dell’Ordine
dei Consulenti del Lavoro

Preg.mi Presidenti,

si € appena conclusa la trasmissione del 18° VideoForum “Welfare previdenza”,
organizzato dalla Fondazione Studi del Consiglio Nazionale dell’Ordine, nel corso del quale ¢
stato presentato il progetto del’ENPACL denominato UNNVERSOPREVIDENZA Jfrutto di  una
strategia sviluppata da Consiglio Nazionale dell’Ordine, ENPACL ¢ societa MEFOP (partecipata
dal Ministero dell’Economia e delle F inanze), nell’ambito di un apposito protocollo finalizzato a
diffondere la cultura previdenziale in Italia.

Tale progetto prevede che I’Ente di previdenza metta a disposizione dei Colleghi — per il
tramite della Fondazione UNIVERSOLAVORO - degli avanzati software di gestione delle
posizioni contributive (vedasi allegato n.1), adeguati strumenti a supporto ed appropriate
consulenze tecnico-informatiche nonché giuridico-previdenziali, per supportare nelle loro scelte
sia le imprese che i lavoratori.

Fin da subito, I’Ente ¢ in grado di offrire gratuitamente la piattaforma informatica a
500 Colleghi, selezionati tra coloro che sono in regola con il versamento della contribuzione
obbligatoria dovuta all’ENPACL. Costoro, inoltre, potranno partecipare a una formazione
frontale organizzata a Roma dall’Ente. E’ previsto un rimborso spese per tutti i partecipanti che
nell’anno 2017 hanno dichiarato un reddito massimo dj 35.000 euro. L’entita di tale rimborso
(forfetario) verra stabilita sulla scorta del numero dej Colleghi interessati. Sono previsti 5 gruppi
da 100 persone cadauno, per sei giornate formative secondo il calendario stabilito (allegato n.2).

Al riguardo, dal 23 al 30 marzo prossimi, i Consigli Provinciali dell’Ordine potranno
comunicare al’ENPACL i nominativi dei Colleghi che intendono essere coinvolti nell’iniziativa,
con I’indicazione della preferenza del gruppo prescelto, utilizzando il foglio Excel allegato, da
inviare all’indirizzo di posta elettronica staff@enpacl.it

Cordiali saluti.
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Allegato n.1

Strumenti informatici della piattaforma UNIVERSOPREVIDENZA

My Life Planner
Motore avanzato di consulenza in ambito di previdenza obbligatoria e di analisi dell'impatto
sull'azienda della previdenza complementare e del welfare. 11 motore si compone di diversi

moduli.
Previdenza
Tra le funzionalita avanzate del motore:

e stima della pensione di primo pilastro con inclusione di tutte le categorie previdenziali
italiane (Autonomi, Lavoratori dipendenti pubblici e privati, Liberi professionisti) collegato
ad uno o piu strumenti di previdenza complementare;

* stima della pensione di invalidita e di inabilita;

* analisi dettagliata dei redditi pregressi al fine di migliorare il livello di precisione del
calcolo previdenziale pubblico (compatibile con I'estratto contributivo INPS);

* possibilita di caricare il file XML con I'estratto conto retributivo INPS laddove INPS stessa lo
renda disponibile per il download;

e possibilita di caricare il file XML con precedenti simulazioni condotte con il motore di
calcolo P3 di Epheso;

e stima opportunita di collegamento tra le diverse gestioni previdenziali;

e possibilita di salvare quadri pensionistici relativi a simulazioni effettuate con diverse
ipotesi;

* download in Excel dell'output del motore di calcolo.

Aziende

Il software on line consente di quantificare i vantaggi economici per 'azienda derivanti dalle
misure compensative in caso di smobilizzo del Tfr. E possibile verificare I'impatto di un eventuale
finanziamento a copertura della perdita del Tfr. £ inoltre presente un calcolatore che evidenzia i
vantaggi in caso di versamento del premio di produttivita per il dipendente al fondo pensione o a
strumenti di welfare (cfr. Legge di Bilancio 2017) piuttosto che in busta paga.

Motore di pianificazione previdenziale easyPENS
Ha I'obiettivo di supportare il consulente nel rappresentare al datore di lavoro l'importanza che ha
nel fornire uno strumento di previdenza complementare ai propri dipendenti. Partendo da una
stima semplificata della data di pensionamento di primo pilastro e del livello di copertura
raggiungibile, il sistema consente di valutare quanto la contribuzione a un Fondo Pensione sara
utile ad aumentare la copertura totale del sistema previdenziale.

II motore di calcolo ha un duplice obiettivo: da un lato quello di sviluppare una maggiore
consapevolezza del bisogno di previdenza complementare e, dall'altro, quello di rendere possibile

la stima della prestazione pensionistica obbligatoria e complementare attesa.
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Motore diricerca del Fondo pensione in base al CCNL

Ha lo scopo di offrire al Consulente del Lavoro la possibilita di ricercare il fondo pensione di
categoria in funzione del CCNL applicato dall’azienda.

Il motore é sviluppato tramite un’interfaccia molto semplice in termini di usabilita.

Il motore di ricerca si propone anche di semplificare la ricerca del codice fiscale delle forme
pensionistiche complementari. Attraverso questo semplice tool & possibile reperire con facilita il

codice fiscale della forma attraverso una maschera di ricerca.

Software Informativa facile

Permette di facilitare l'attivita del Consulente del Lavoro. Tra gli obblighi a carico delle aziende che
sono sostanzialmente affidati alla competenza del Consulente del Lavoro e che riguardano la
previdenza complementare vi é I'informazione ai neo-assunti circa le possibilita di destinazione
del TFR e la previdenza complementare.

Il software “Informativa Facile”, in pochi e intuitivi passaggi, genera la corretta informazione da
dare al lavoratore, facilita I'attivita del Consulente e permette alle aziende di adempiere a un
obbligo di legge.

Motore Confronta Costi dei fondi pensione

Ha l'obiettivo di rappresentare in maniera molto semplice e diretta 'impatto sul montante finale
dei costi applicati da uno specifico Fondo pensione rispetto ad altre forme pensionistiche.

Le ipotesi di calcolo sono basate sull'indicatore sintetico di costo (ISC), che impone a tutte le forme
pensionistiche di ipotizzare un versamento annuo di 2.500 euro e un tasso di rendimento annuo
del 4% per tutti i comparti.

La differenza dei risultati a fine periodo ¢ dunque determinata dall'incidenza dei costi applicati.
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Gruppo 1 h

21/05/2018 15:00-19:00
22/05/2018 9:00-17:00
28/05/2018 15:00-19:00
29/05/2018 9:00-17:00
19/11/2018 15:00-19:00
20/11/2018 9:00-17:00
Gruppo 3 h

17/07/2018 15:00-19:00
18/07/2018 9:00-17:00
23/07/2018 15:00-19:00
24/07/2018 9:00-17:00
26/11/2018 15:00-19:00
27/11/2018 9:00-17:00
Gruppo 5 h

18/10/2018 15:00-19:00
19/10/2018 9:00-17:00
25/10/2018 15:00-19:00
26/10/2018 9:00-17:00
17/12/2018 15:00-19:00
18/12/2018 9:00-17:00

Allegato n. 2

23/ 03/ 2018 Pagi na 4

Sessioni formative

Gruppo 2 h
24/05/2018 15:00-19:00
25/05/2018 9:00-17:00
31/05/2018 15:00-19:00
01/06/2018 9:00-17:00
22/11/2018 15:00-19:00
23/11/2018 9:00-17:00
Gruppo 4 h
17/09/2018 15:00-19:00
18/09/2018 9:00-17:00
27/09/2018 15:00-19:00
28/09/2018 9:00-17:00
29/11/2018 15:00-19:00
30/11/2018 9:00-17:00




